关于对申请提高退休费计发比例的公示
北京市人事局京人发（2007）41号文件《关于进一步加强退休管理工作的通知》第4、5条规定，“从事专业技术和管理工作满30年并做出优异成绩的高级专家提高退休费比例5%的，须在相同或相似专业领域累计工作满30年，并在该专业工作领域中取得与该专业工作相关的且被省、市、自治区和中央、国家机关部委一级确认的突出成绩。”下列人员申请提高5%退休费比例，现进行公示。
	姓名
	性别
	出生年月
	工作时间
	工作单位
	职务
	居住地址
	退休时间
	提高理由

	王昶明
	男
	1948.6
	1967.11
	北京工商大学
	副教授
	
	2008.6.30
	1、95“火炬杯”新技术成果、新产品交易博览会评委会、组委会银奖、2、2005年撰写的《多媒体及金工考试课件在金工实习中的应用》（论文）获北京市高等教育学会第六次优秀高等教育科研成果三等奖、3、2007年撰写的教育教学及科研成果论文《重视高校本科生平时成绩的考核》获中国教育教学研究会一等奖

	沈愉
	男
	1946.6
	1969.7
	北京工商大学
	正局、教授
	海淀区阜成路11号
	2008.9.31
	一九八七年十二月获甘肃省科技进步二等奖

	张远峰
	男
	1948.8
	1968.7
	北京工商大学
	副教授
	西城区西四砖塔胡同78号南楼18号
	2008.8.31
	1、2002年12月获北京市科学技进步二等奖、2、2005年1月获国家科学技术进步奖二等奖

	宋金珂
	女
	1951.5
	1969.4
	北京工商大学
	副教授
	海淀区阜成路33号
	2006.8.31
	编著的《老年人学电脑用电脑丛书》2003年9月获国家科学技术部、中共中央宣传部等七部门批准的第五届全国优秀科普作品奖科普图书类提名奖， 


公示期： 2008 年12月 17日 至 2008 年12月23日  

　　任何单位或个人如有异议，可在公示期内以书面形式报学校人事处良乡行政楼 210 房间。 电话81353220
　　对反映意见的要求： 

　　1 、以单位名义反映意见要加盖公章； 

　　2 、以个人名义反映意见应署真实姓名、单位和联系方式； 

　　3 、反映问题应坚持实事求是的原则 ; 

　　4 、接待人员对反映的问题严格保密。 

                                                                                                   人事处
2008年12月17日

